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NOi vezetoképzes
Vezetbkepzés specialis perspektivabol

A n6k még mindig alulreprezentaltak a felsGvezetésben, holott a
kollektiv tudat szerint a nék egyuttmikddébbek, kreativabbak,
eredményorientaltabbak  és empatikusabb vezet6knek
szamitanak. Az idén a Krauthammer Magyarorszag
szervezésében 7. alkalommal megvalésulé 5 napos képzés a
vezetés teljes eszkdztaranak felvonultatésaval, és a hiteles
hatasgyakorlas 6sszetevéi révén igyekszik segiteni az aranyok
javitasaban.

Résztvevdink mondtak a megvalosult programrol:

& ,Nagyon valtozatos tematikaju, j6 hangulatu képzésen vettlink
részt. A tréner felkészliltsége, személyisége, gyakorlati példai még
inkabb hozzajarultak ahhoz, hogy maradandé legyen ez az 5 nap.”

2022-re aktualizalt modulokkal,
és igény szerint hibrid megoldassal

.Készségek, képességek széles skalajat fedi le a program. Az elméleti
bevezetbket kbvetd gyakorlatok, segitenek megérteni az elméletet és emellett folyamatosan seqit fejlédni az aktiv
hallgatas és visszajelzés tertiletén.”
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& A tréning j6 hangulata, a tarsasag ésszetétele, a tanacsadoé személye, szakmai tudasa és tapasztalata, mind
hozzajarult ahhoz, hogy szamomra egy kiemelked6, maradando vezetdi tréninggé valjon.”
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N&i vezetbk a vallalat méretéts| 2-4 hét a tréningnapok kézott Idétartam: 5x1 nap (9:00-17:00)
és a vezetdi szinttdl fliggetlenil

; _Q f& Szilkség esetén hibrid médon szervezve
Nvelv: Magvar AR TN (5187 195 EBpelioh - a karanténban [évé résztvevd
YENE ey videdhivasban tud a képzésbe

Interaktiv, mindenkit megmozgaté becsatlakozni

vitak, szituaciés gyakorlatok,

fejlesztd egyéni visszajelzések 2022. 02. 16.
2022. 03. 10.

Egyéni akcidtervek és beszamoldk gggg gi gg

konkrét eredményekrél Dt

a konkrét eredményekrd 5029, 05, 24.

-- . PR + 1 coaching alkalom egyéni

Osszefoglalé memériakartyak és megbeszé|égs alapjan £/

mobilon futé applikacio, hogy

mindig zsebben legyen a tudas Helyszin:
1007 Budapest
Margitsziget Danubius Grand Hotel
Krauthammer / Human Digital Group
tréningterem a biztonséagi eléirasoknak
megfeleléen
Képzési ar:
450.000 Ft + Afa/fo
430.000 Ft + Afa, 2 fé/vallalat
regisztracidja esetén

Krauthammer Partners Magyarorszag Kift. / Nyilt képzések lebonyolitasaban kézrem(ikddé partneriink: Human Digital Group / — 1007 Budapest, Ensana

Grand Margitsziget Health Spa Hotel IV em. - Hungary

Tel: +36 30 605 7946 - E-mail: info.hungary@krauthammer.com - www.krauthammer.hu



http://www.krauthammer.hu/

Lo

= - )
Krauthammer <o

the heart of t . .
R e R L Human Digital Groug

Tartalom

1. nap: Onmagunk eladasa — befolyasolas 2. nap: Kapcsolati szintek — 360’

Beszamolok a gyakorlati megvalositasrol

) e Wi . . i
Stakeholder elemzés — Kiket szeretnék befolyasolni? & Hatékony eléadasok

2 Tudatos hatasgyakorlas ﬂ . o . ) ; s
“ Masok nézdpontjanak figyelembevétele, a valdésag
N&i vezetés — kihivasok és sikerek kezelése
© Er0sségeim tudatositasa és felhasznalasa ¢ Targyalasi szintek — a kapcsolattél a
%2 Konstruktiv hozzaallas — Gt a sikerhez megallapodasig
“ Hogyan ,adjam el” 6nmagam sikeresen? ¢ Csoportos targyalasok

/ Lobbizas és belsé politika: lobbi térkép felallitasa
egy projekthez

“ Felfelé befolyasolas — hatékony kapcsolat
kialakitasa a vezet6immel

Felfelé befolyasolas — Javaslatok eladasa
2 Ellenvélemény, kritika kezelése higgadtan
“, Personal Branding — hogyan erésitsiik személyes

markankat?
Networking — tudatos kapcsolatépités

Egyeéni akcidtervek meghatarozasa Egyéni akcidtervek meghatarozasa

3. nap: Egyéni teljesitmény menedzselése 4. nap: Nehéz helyzetek

Beszamolok a gyakorlati megvalositasrol Beszamolok a gyakorlati megvalositasrol

& Célok kitlizése és nyomon kovetése “ Irracionalis hiedelmeink — belsé blokkok

2 Motivalas, delegalas és dicséret “ Munka és maganélet

¢ Ertékel6 megbeszélések — a fejlddés melletti &2 Stresszmechanizmusok, a stressz kezelése
elkotelezédeés megteremtese ¥ Asszertivitas — Mikor, kinek és hogyan mondjunk

2 Alulteljesités kezelése hatékonyan 'NEM’-et?

& Ellenérzés — hogyan ne valjon “ Konfliktusok kezelése
mikromenedzsmentté? ¥ Valtozasok és reakciok kezelése, a véltozasok

2 Visszajelzések konstruktiv médon bejelentése

Sajat szerepeink 6sszehangolasa és

teljesitményiink Egyéni akciétervek meghatarozasa

Egyéni akcidtervek meghatarozasa

ap: A AD3 alie A ane aned

Beszamolok a gyakorlati megvalositasrol &/ Hatékony értekezletek és projektmegbeszélések, virtualis
meetingek

Konszenzus létrehozasa
Csapat bels6 és kulsé misszidja: 1+1=3,1+1=1
Doéntési mechanizmusok

#

“ A csapat létrehozasa p

Sokszinl csapat — diverzitas, tudatalatti
eléitélet, pszicholdgiai biztonsag

Munkatarsak érettsége és a megfelel vezetdi

#

stilus Egyéni akcidtervek meghatarozasa, Zaras, tanusitvany
“/ Coaching tipusu vezetés a gyakorlatban
Tanacsado Galambos Agnes

Tanacsadm profil
“ Az Ugyfelek érzékelhet6 és mérhetd viselkedésbeli
valtozasanak dsztonzése
“ Sales / menedzsment / Personal branding/ networking
képzések
©  Valtozasi folyamatok menedzselése
% Coaching felsévezettknek
Tapasztalat
¢ Ugyvezetd/ senior tanacsadd, Krauthammer/ Human Digital
Group
“ Tobb éves sales és HR tapasztalat nemzetkozi
kornyezetben
% MBA - Case Western University és CEU
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